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Ondernemingsnr: 422 519 429
Naam MONITEUR BELGE
wolit) . Snelschaatsclub Easy Riders Leuven
(verkort) : ERL 18 ‘12‘ 2[”3
Rechtsvorm : VZW

Volledig adres v.d. zetel . Pieter Nollekensstraat 107, 3010 Kessel-Lo

Onderwerp akte : Wijziging Statuten

DELGISCH STAATSELAD

ingevolge de beslissing van de algemene ledenvergadering dd. 02-12-2019
werden de statuten door ondergetekenden : :
1.Gysel Jan, Jozef, Romanie, Pieter Nollekensstraat 107, 3010 Kessel-lo, geboren te Gent op 02-09—1945;
NN. 45.00.02-287.79
2.De Bruyn Bob, Gallaitlaan 5, 2610 Wilrijk, geboren te Wilrijk op 30-12-1949, NN, 49.12.30-249.61
5 3.Dams Baudouin, Denis, Nieuwstraat 31, 3120 Tremelo, geboren te Leuven op 13-03-1951, NN. 51.03.1
37.77
4 4.Spitters Wouter, Clagssensstraat 117/26, 1020 Laken, geboren te Leuven op 18-10-1978, NN.78.10.184
23.66
5.Kumps Luc, Dominique E, Postweg 12, 1602 Viezenbeek, geboren fte Leuven op 04-12-1958, NN,:
58.12.04-525.75 i
Allen van Belgische nationaliteit '
6.Van Zomeren Jan, Daniel, Tuinendaal 5A, 1560 Hoejlaart, geboren te Herwijnen (NL} op 29- 03-1942.
NN.42.03.29-323.01
van Nederlandse nationafiteit

m._‘r’.__-

als volgt gewijzigd en goedgekeurd :

{.DE VERENIGING

- e A

Artikel 1 Benaming

De benaming wordt gewijzigd van ‘Snelschaatsclub Easy Riders Leuven” naar ‘Snelschaatsclub Easy Rlders

Deze naam moet voorkomen in alle akten, facturen, aankendigingen, bekendmakingen, brisven, orders;
websites en andere stukken, al dan niet in elektronische vorm, uitgaande van een rechtspersoon, onmiddellijl
voorafgegaan of gevolgd door de woorden “vereniging zonder winstoogmerk” of door de afkorting “vaw”, samen
met volgende gegevens : de nauwkewige aanduiding van de zetel van de rechtspersoon heﬁ
ondememingsnummer, het woord "rechtspersonenreglster“ of de afkorting “RPR®, de vermelding van de
rechtbank van de zeiel van de rechtspersoon, en in voorkomend geval, het e-malladres en de website van de
rechispersoon

i
Artikel 2. Maatschappelijke zetel E
De maatschappelijke zetel van de vaw, ziinde Pleter Nollekensstraat 107 3010 Kessel-lo, wordt gewijzigd
naar : Dappereniaan 4, 1200 Sint-Lambrechts-Woluwe, !
Gelegen in het Brussels Hoofdstedelijk gewest. :
Het bestuur is bevoegd om de maatschappelijke zetel binnen Belgié te verpiaatsen binnen hetze!fda

. taalgebied. t

Indien ten gevolge van de verplaatsing van de maatschappelijke zetel de taal van de statuten moet worden
gewijzigd, kan enkel de Algemene Vergadering deze beslissing nemen met inachtneming van de vereisten wooil
een statutenwijziging.

van Luik B vermelden : Voorkant : Naam en hoedanigheid van d¢ instrumenterende notaris, hetzij van de parso(o)n(en)
bevoegd de rechtsperscon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen

Achterkant : Naam en handtekening (dit geldt niat voor akten van het type "Mededelingen™).
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Artikel 3. Doelstellingen en voorwerp van de vzw

De vzw stelt zich tot belangeloos doel in het kader van de permanente promotie voor lichamelijke opvoeding
en recreatiesport, op onbaatzuchtige wijze in hoofdzaak de snelschaatssport op ijs te bevorderen.

Binnen dit kader kan de vaw aansluiten bij nationale en gewestelijke verenigingen die eenzelfde doel
nastreven.

Daamaast kan de vzw alle activiteiten ontplocien die rechistreeks of onrechtstreeks bijdragen fot de
verwezenlijking van haar doel, met inbegrip van commercigle en winstgevende activiteiten waarvan de
opbrengsten altijd volledig zulten worden bestemd voor de verwezenlijking van haar doef.

Zij mag rechistreeks noch onrechtstreeks enig vermogensvoordeel uitkeren of bezorgen aan de oprichters,
de leden, de bestuurders of enig ander persoon behalve voor het in de statuten bepaald belangeloos doel. Elke
verrichting in strijd met dit verbod is nietig.

Artikel 4. Duur van de vaw
De vzw is opgericht vaor onbepaalde duur en kan op etk moment ontbonden worden.

H. LIDMAATSCHAP

Artikel 5. Leden en toegetreden leden
In de vzw zijn er leden en toegetreden leden.

Artikel 6. Aantal leden
Er Zijn minstens drie leden

Artikel 7. Lidmaatschap van leden

Eike natuurlijke persoon en elke rechtspersoon kan zich kandidaat stelten als lid.

De inhoudelijke voorwaarden om fot de vzw als lid toe te treden zijn de volgende :

*De statuten en het Intem reglement van de vzw alsook de besluiten van haar organen na te leven

*De belangen van de vzw of één van haar organen niet te schaden

Een kandidaat-lid moet schriftelijk een aanvraag indienen bij het Bestuur.

Het Bestuur beslist autonoom over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar eersitvolgende
vergadering. Deze beslissing moet gemotiveerd worden. Tegen deze beslissing is beroep mogelijk.

Als het Bestuur de toelating van een kandidaat-lid weigert, kan dit kandidaat-lid slechts een nieuwe
aanvraag indienen na minstens zes maanden na de eerste aanvraag.

Artikel 8. Rechten en plichten van leden

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen. Daartoe richten zij
een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het uur van de raadpleging van het
register overeenkomen. Dit register kan niet worden verplaatst.

Daarnaast hebben alle leden alle rechten en plichten die in het wetboek van vennootschappen (WVV)
vastgelegd zijn.

Artike! 9. Lidmaatschapsbijdragen van leden .
De leden betalen een jaarlijkse lidmaatschapsbiidrage die jaarlifks vastgelegd wordt door het Bestuur en die
maximum 250 euro per jaar bedraagt.

Artikel 10. Ontslagneming van leden

Elk lid kan op elk moment uit de vzw ontslag nemen door dat ontslag per brief, e-mail of per aangetekend
schrijven bekend te maken aan het Bestuur.

De ontslagneming vanwege een lid gaat pas in na een opzegtermijn van 1 maand.

Artikel 11, Schorsing van leden
Als een lid in strijd handelt met de doelstellingen van de vaw, kan het Bestuur het lidmaatschap schorsen in
afwachting van de Algemene Vergadering waarop beslist wordt over de begindiging van het lidmaatschap.

Artikel 12. Uitsluiting van leden

Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment worden begindigd door een bijzonder besluit van de
Algemene Vergadering, bijeengeroepen door het Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 van de leden, met
naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een statutenwijziging.

De uitsluiting wordt geagendeerd met alleen de naam. Het lid wordt door de voorzitter van het Bestuur
geinformeerd over de motieven vaor de uitsluiting. Het lid moet worden gehoord op de Algemene Vergadering
en kan zich laten bijstaan door een advocaat.

De stemming over het begindigen van het lidmaatschap van een lid is geheim,
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Artikel 13. Uitsluiting van rechien op het bezit van de vzw

Geen enkel lid of toegetreden lid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van ean ovetleden lid, kunnen
enige aanspraak laten gelden of uitoefenen op het bezit van de vzw. Ze kunnen evenmin de betaalde bijdragen
terugvorderen.

Deze uitsluiting van rechten op het bezit van de vzw geldt te allen tijde : fijdens het lidmaatschap, bij
besgindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vaw, enz,

Artikel 14. Aansluiting van foegetreden leden

Elke natuuelijk perscon, rechtspersaon of organisatie die de doelstellingen van de vzw ondersteunt, kan zich
kandidaat stellen als toegetreden lid.

De voorwaarden om tot de vzw als toetredend lid aan te siuiten zijin de volgende:

*De statuten en het Intern reglement van de vzw alsoak de besluiten van haar organen na te leven

*De belangen van de vzw of &én van haar organen niet te schaden

Een kandidaat-toegetreden lid dient mondeling of schriftelijk een aanvraag in bij het Bestuur,

Het Bestuur beslist autonoom of een kandidaat al dan niet wordt aanvaard als toegefreden lid. Deze
beslissing moet niet gemotiveerd worden.

Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk.

Artikel t5. Rechten en plichten van toegetreden leden
Toegetreden leden hebben enke! de rechten en de plichten die in deze statuten worden omschreven.

Artikel 16. Bijdrage van toegetreden ledan
De toegetreden leden betalen een jaarl:jkse bijdrage die jaarfijks wordt vastgelegd door het Bestuur eh die
maximum 250 euro hedraagt.

Artiket 17. Ontslagneming van toegetreden leden

Elk toegetreden lid kan op elke moment uittreden vit de vzw door zijn/haar ontslag via mail of brief bekend te
maken azan het Bestuur.

Daamaast wordt een toegetreden lid geacht ontslag te nemen in volgende omsfandigheden:

*Wanneer het toegetreden iid niet meer voidoet aan de voorwaarden om toegetreden lid te worden in de
vzw.

“Wanneer een toegetreden lid de bijdrage niet betaald heeft binnen de maand na een schriftelijke
aanmaning.

Artikel 18. Beéindiging van lidmaatschap van toegetreden leden
Het lidmaatschap van een toegetreden lid kan op elk moment worden be&indigd door het Bestuur.
Het lidmaatschap van een toegetreden lid-natuurlijk persoon eindigt van rechiswege bij overlijden.

fil. ALGEMENE VERGADERING

Arttkel 19. Samenstelling van de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering bestaat uit de leden.

Zij wordt voorgezeten door de voorziiter van het Bestuur, bij diens afwezigheid door de ondervoorzitter, bij
diens afwezigheld door de secretaris.

Artikel 20. Bevoegdheden van de Algemene Vergadering

De Volgende exclusieve bevoegdheden worden uitsluitend door de Algemene Vergadering uitgeoefend:

1.De wijziging van de statuten

2.De benoeming en de afzetting van de bestuurders en het bepalen van hun eventuele bezoldiging

3.De benoeming en de afzetting van de commissatissen en het bepalen van diens eventuele bezoldiging

4.De kwijting aan de bestuurders en de commissarissen, alsook, in voorkomend geval, het instellen van de
verenigingsvordering tegen de bestuurders en de commissarissen

5.De goedkeuring van de jaarrekening en van de begroting

8.De ontbinding van de vereniging

7.De uitsiuiting van een lid

8.De omzetting van de VZW in een [VZW, een cobperatieve vennaatschap erkend als sociale onderneming
of in een erkende codperatieve vennootschap sociale onderneming

9.0m een’ inbreng om niet’ van een algemeenheid te doen of te aanvaarden

Artikel 21. Vergaderingen van de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering moet minstens éénmaal per jaar worden hijeengeroepen en dit binnen de zes
maanden na afsluiting van het boekjaar.

Het Bestuur kan een Algemene Vergadering bijeenroepen wanneer zi dit nodig acht, in de gevallen bepaald
bij de wet of de statuten of wanneer ten minste 1/5 van de leden het vraagt.
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Artikel 22. Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering

De vergaderingen van de Algemene Vergadering worden door het Bestuur bijeengerospen.

In voorkomend geval kan de commissaris de Algemene Vergadering bijeenroepen. De Algemene
Vergadering moet bijeengeroepen worden wanneer 1/5 van de leden van de vereniging het vragen.

Het Bestuur of, in voorkomend geval, de commissaris, roept de Algemene Vergadering bijeen binnen
eenentwintig dagen na het verzoek tot bijeenroeping en de Algemene Vergadering wordt uiterlijk gehouden op
de veertigste dag na dit verzoek.

De uitnodiging wordt minstens acht dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar
alle leden, bestuurders en commissarissen verstuurd per brief of e-mall op het adres dat deze daartoe laatst
heeft opgegeven.

De uitnodiging bevat de datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals een ontwerp van de
agenda.

Aan de leden, de bestuurders en de comntissarissen die erom verzoeken wordt onverwijld en kosteloos een
kopie verzonden van de stukken die krachiens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden
voorgelegd.

Elk door ten minste één twintigste van de leden ondertekend voorstel wordt op de agenda gebracht. Het
moet uiterlijk drie dagen voor het tijdstip van de Algemene Vergadering aan het Bestuur bezorgd worden.

Artikel 23. Aanwezigheidsquorum op de Algemene Vergadering
De Algemene Vergadering kan geldig beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
leden, behalve wanneer het WVV of deze statuten het anders bepalen.
Bij volgende beslissingen moet minstens 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn :
iiziging van de statuten
«De benoeming van bestuurders

Artikel 24, Verloop van de Algemene Vergadering

De bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schriftelijk, worden gesield en die verband houden met de agendapunten. Z§ kunnen, in het
belang van de vereniging, weigeren op vragen te aniwoorden wanneer de mededeling van bepaalde gegevens
of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in sirfjd is met de door de vereniging aangegane
vertrouwelijkheidsclausules.

In voorkomende geval, geeft de commissaris antwoord op de vragen die hem door de leden vooraf of tijdens
de vergadering, mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten
waarover hij verslag uitbrengt. Hij kan, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden
wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan berokkenen of in strijd is
met Zijn beroepsgeheim of met de door de vereniging aangegane vertrouwe]1jkheldsclausules. Hij heeft het
recht ter algemene vergadering het woord te voeren in verband met de vervuiling van zijn taak.

De bestuurders en de commissaris kunnen hun antwoord op verschillende vragen over hetzelfde onderwerp
groeperen.

Artikel 25. Stemming op de Algemene Vergadering

Op de Algemene Vergadering heeft elk lid één stem.

Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen zijn, kunnen door andere leden vertegenwoordigd
worden.

Elk lid kan maximumt één volmacht dragen.

Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen.

Bij gelijkheid van stemmen zal de stem van de voorzitter doorslaggevend zijn.

Volgende beslissingen vereisen een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden,
waarbij onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meegergkend:

Statutenwijziging

Indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voorwerp of het belangeloos doel van de
vereniging, is zif allsen aangenomen, wanneer zij 4/5 van de uitgebrachte stemmen heeft verkregen, waarbij
onthoudingen noch in de teller noch in de noemer worden meggerekend.

Artikel 26. Verslag van de Algemene Vergadering

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadering, dat bewaard wordt op de
maatschappeliike zetel van de vzw.

Eik lid heeft recht op inzage van dit verslag. Daamaast worden de leden op de hoogte gebracht van de
beslissingen van de Algemene Vergadering door toezending van een kopie van de originele verslagen van de
Algemene Vergaderingen.

Toegetreden leden en derden hebben geen recht op inzage in de verslagen van de Algemene Vergadering.

V. BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING

Artikel 27. Samenstelling van het Bestuur
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De vaw wordt bestuurd door een Bestuur, samengesteld uit ten minste drie bestuurders, al dan nist leden
van de vzw.

De bestuurders worden benoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van sternmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor onbepaalde duur. Hun opdracht eindigt bij de sluiting van
de jaarvergadering, Bestuurders zijn herbenoembaar.

Artikel 28. Codiptatie van bestuurders

Wanneer de plaats van een bestuurder open valt voér het einde van zijn mandaat, hebben de overblijvende
hestuurders het recht een nisuwe bestuurder te cobpteren.

De eerstvolgende Algemene Vergadering moet het mandaat van de gecotdpteerde bestuurder bevestigen.
Bij bevestiging volbrengt de gecodpteerde bestuurder het mandaat van zijn voorganger, tenzij de Algemetie
Vergadering er anders over beslist. Bij gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de gecodpteerde
bestuurder na afloop van de Algemene Vergadering, zonder dat dit afbreuk doet aan de regelmatigheid van de
samensteiling van het bestuursorgaan tot op dat ogenblik.

Artikel 29. Bevoegdheden van het Bestuur

Met Bestuur is bevoegd om aile handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig zljn voor
de verwezenlijking van het voorwerp van de vaw, met uitzondering van de handelingen waarvoor volgens de
wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoegd is.

Onverminderd de verplichtingen die voortvioeien uit collegiaal bestuur, met name overleg en toezicht,
kunnen de bhestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan derden
tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaaki. Niet-naleving ervan brengt wel de interme
aansprakelijkheid van de betrokken bestuurders in het gedrang.

Het Bestuur kan een deel van de bestuursbevoesgdheden delegeren aan één of meerdere derden niet-
bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleid van de vzw of
de algemene bestuurshevoegdheid van het Bestuur.

Er wordt nist gewerkt met een intern reglement.

Artikef 30. Externe vertegenwoordigingsmacht van het Bestuur

Het Bestuur vertegenwoordigt als college de vzw in alle handelingen in en buiten rechte. Het
vertegenwoordigt de vzw door de meerderheid van zijn leden.

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsbevoegdheid van het Bestuur als college, wordt de vaw in
en buiten rechte, eveneens vertegenwoordigd door één bestuurder, die alleen handeit.

De vertegenwoordigingsorganen kunnen niet zonder foestemming van de Algemene Vergadering
rechtshandelingen stellen die verband houden met de verfegenwoordiging van de vzw bij de aan- of verkoop
van onroerende goederen van de vzw enfof vestiging van een hypotheek. Deze bevoegdheidsbeperkingen
kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niet-naleving
ervan brengt wet de interne aansprakelijicheid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

Het Bestuur of de bestuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen gevolmachtigden van de vzw
aanstellen. Alleen bijzondere en beperkie volmachten voor bepaalde of een reeks bepaalde rechtshandelingen
zijn geoorioofd. De gevolmachtigden verbinden de vzw binnen de perken van hun verleende vofmacht waarvan
de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake lastgeving.

Artikel 31. Bekendmakingsvergisten van het Bestuur

De beroeming van de leden van het Bestuur en van de personen gemachtigd om de vzw te
vertegenwoordigen en hun ambisbedindiging worden openbaar gemaakt door neerlegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondememingsrechtbank en publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij
het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval blijken of de personen die de vaw
vertegenwoordigen, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang
van hun bevoegdheden. ‘

Artikel 32. Vergaderingen van het Bestuur ‘
Het Bestuur vergadert na oproeping door de voorzitter of de secretaris zo dikwijls als het belang van de vzw
het vereist, en op vraag van een bestuurder, gericht aan de voorzitter of de secretaris.

Artikel 33. Aanwezigheidsquorum en stemming door het Bestuur

Met Bestuur kan geldig beraadslagen en besluiten ongeacht het aantal aanwezige bestuurders.

De besluiten binnen het Bestuur worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige
bestuurders. Bij gelifkheid van stemmen, heeft de voorzitter of de bestuurder die de vergadering voorzit,
doorslaggevende stem.

Besluiten van het Bestuur kunnen bij eenparig schriftelijk akkoord van de bestuurders genomen worden. Dit
houdt in elk geval in dat er een beraadslaging plaatsvond per e-mail, video-of telefoonconferentie of ander
communicatiemiddel.

Artikel 34. Verslag van het Bestuur
Er wordt versfag genomen van de beslissingett van het Bestuur, dat bewaard wordt op de maatschappelijke
zetel van de vaw.
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Elke bestuurder en elk fid hebben recht op inzage van de verslagen.

De notulen van de vergaderingen van het Bestuur worden ondertekend door de voorzitter en de bestuurders
die erom verzoeken; kopieén wvoor derden worden ondertekend door één of meer
vertegenwoordigingsbevoegde leden van het bestuursorgaan.

Artikel 35. Tegenstrijdig belang

Wanneer het Bestuur een beslissing moet nemen of zich aver een verrichting moet uitspreken die onder zijn
bevoegdheid valt, waarbij een bestuurder een rechtsireeks of onrechtstreeks belang van vermogensrechtelijke
aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken bestuurder dit meedelen aan de
andere bestuurders vadr het bestuursorgaan een besluit neemt. Zijn verklaring en toelichting over de aard van
dit strijdig belang worden opgenomen in het verslag van de vergadering van het bestuursorgaan dis de
besiissing moet nemen. Het Is het Bestuur niet toegelaten deze beslissing te delegeren. _

Be bestuurder met een belangenconflict mag niet deslnemen aan de beraadslagingen van het Bestuur over
deze beslissingen of verdchiingen, noch aan de stemming in dat verband. Wanneer de meerderheid van de
aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft, dan wordt de beslissing of de
verrichting aan de Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de Algemene Vergadering de beslissing of de
verrichting goedkeurt, kan het Bestuur ze uitvoeren,

Beze procedure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het Bestuur betrekking hebben op de
gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt
gewooniijk gelden voor soorigelijke verrichtingen.

Artikel 36. Einde bestuursmandaat van rechiswege en door ontslagneming

Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechiswege op
de eersivolgende Algemens Vergadering.

Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag te nemen wanneer hij/zij nist meer voldoet aan de
inhoudetijke voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zoals in de statuten bepaald. De vaststelling
daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering.

Elke bestuurder kan ontslag nemen door schrifielijke kennisgeving aan de voorzitter van het Bestuur.

Wanneer een bestuurder ontslag neemt, moet hij in functie blijven toldat de Algemene Vergadering
redelijkerwijs in zijn vervanging kan voorzien.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechiswege bij het overlijden van deze bestuurder,

Artikel 37. Ontslag van bestuurders

Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden hegindigd door de Algemene Vergadering met
een gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen.

De stemming over het beéindigen van het mandaat van een bestuurder is gehsim.

V. HET DAGELIJKS BESTUUR

Artikel 38. Het dagelilks bestuur

Het dagelijks bestuur omvat zowe!l de handelingen en de beslissingen die niet verder reiken dan de
hehoeften van het dagelijks leven van de vereniging, ais de handelinget eh de beslissingen die, ofwel om reden
van hun minder belang dat ze vertonen, ofwel omwille van hun spoedeisend karakier, de tussenkomst van het
Bestuur niet rechivaardigen.

Het Bestuur kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging van de vereniging
wat dat bestuur aangaat, opdragen aan een of meer persanen.

Als het om meerdere personen gaat, zullen deze personen afleen handelen, zowe! wat het intern dagelijks
bestuur als de exteme vertegenwoordigingsmacht voor dat dagelijks bestuur betreft.

De personen belast met het dagelijks bestuur kunnen niet zonder toestemming van het Bestuur besiissingen
nemen en/of rechitshandelingen stellen die verband houden met de verfegenwoordiging van de vzw in het kader
van het dagelifks bestuur bij transacties die drieduizend eurc te boven gaan. Deze kunnen niet worden
tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn gemaakt. Niet-naleving ervan brengt wel de
interne aansprakelijkheid van de betrokken vertegenwoordigers in het gedrang.

Het Bestuur is belast met het toezicht op het dagelijks bestuur.

De benoeming van de personen, belast met het dagelijks bestuur, en hun ambisbedindiging worden
openbaar gemaakt door neerlegging in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemingsrechtbank en
publicatie van een uittreksel in de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad. Uit die stukken moet in ieder geval de
omvang van hun bevoegdheden blijken en of de personen die de vzw vertegenwoordigen inzake dageliiks
bestuur, de vzw ieder afzonderlijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden.

V1. AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS

Artikel 39. Aansprakelijkheid van bestuurders

De bestuurders en dagelijkse bestuurders (en alle personen die ten aanzien van de vzw werkelijke
bestuursbeveegdheid hebben gehad) zijn tegenover de vzw aansprakelik voor fouten hegaan in de uitoefening
van hun opdracht. Dit geldt ook tegenover derden voor zover de begane fout een buitencontractuele fout is.
Deze personen zijn evenwel slechis aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedragingen die zich kennelijk
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buiten de marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde
omstandigheden, redelijkerwiize van mening kunnen verschillen.

Aangezien het bestuursorgaan een college vormt, is hun aansprakelijkheid voor de beslissingen of
nalatigheden van dit college hoofdelijk.

Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun aansprakelijkheid
ontheven indien zij de beweerde fout hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan. Deze melding,
evenals de bespreking waartoe zij aanleiding geeit, wordt opgenomen in de notulen.

Deze aansprakelijkheid, samen met elke andere aansprakelijkheid die voortviceit uit het WWV of andere
wetten of reglementen, evenals de aansprakelijkheid voor de schulden van de rechispersoon bedoeld in de
artikelen XX.225 en XX.227 van het Wethoek van ecanomisch recht is beperkt tot de in art. 2:57 van het WV
opgenomen bedragen.

VIi. BOEKHOUDING

Artikel 40. Boekjaar
Het boekjaar van de vaw begint op 01/01 en eindigt op 31/12.

Artikel 41. Baekhouding

De boekhouding wordt gevoerd overeenkomstig de bepalingen in het WVV en de betreffende
uitvoeringsbesiuiten. ‘

Het Bestuur legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring voor aan de
jaarlijkse Algemene Vergadering.

Nadat het Bestuur verantwoording aflegde voar het beleid van het voorgaande jaar, spreekt de Algemene
Vergadering zich uit over de kwijting aan de bestuurders. Dit gebeurt bij afzonderlijke stemming. Deze kwijting
is alleen dan rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen door enige
weglating of onjuiste opgave in de jaarrekening, en, wat de exira-statutaire of met het WvV strijdige
verrichtingen betreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn aangegeven in de oproeping.

De jaarrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering neergelegd in
het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank. Voor zover van toepassing wordt de jaarrekening ook
neergelegd bij de Nationale Bank overeenkomstig het WVV en de betreffende uitvoeringsbesiuiten.

Artikel 42, Toezicht door een commissaris

Zolang de vzw voor het [aatst afgesioten boekjaar niet meer dan één van de criteria van ‘kleine vaw' zoals
omschreven in att. 3:47 §2 WVV overschrijdt, is de vzw niet verplicht een commissaris te benoemen.

Zodra de vzw wel meer dan één van de criteria overschrijdt, moet ze &én of meer commissarissen belasten
met de controle van de financiéle toestand, van de jaarrekening en van de regelmatigheid in het licht van de wet
en van de statuten en van de verrichtingen die in de jaarrekening moeten worden vastgesteld.

De commissaris wordt door de Algemene Vergadering benoemd onder de leden van het Instituui voor
bedrijfsrevisoren voor onbepaald duur. De Algemene Vergadering bepaalt ook de bezoldiging van de
commissaris en spreekt zich tevens uit over de kwijting van de commissaris.

VIii. ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 43, Vrijwillige ontbinding van de vaw

De vzw kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden.

De Algemene Vergadering wordt samengercepen ter bespreking van voorstellen inzake de ontbinding van
de vzw, voorgelegd door het Bestuur of door minstens 1/5 van alle leden.

Om op een geldige manier te beraadslagen en e beslissen over de onibinding van de vzw, moet minstens
2/3 van de [eden aanwerzig of vertegenwoordigd zijn op de Algemene Vergadering. De beslissing tot ontbinding
moet genomen worden met een bijzondere meerderheid van 4/5 van de aanwezige of vertegenwoordigde
siemmen.

In de vzw's die &én of meer commissarissen moeten aanstelien, wordt het voorstel tot ontbinding toegelicht
in een door het bestuursorgaan opgesteld verslag, dat wordt vermeld in de agenda van de Algemene
Vergadering die zich over de onthinding moet uitspreken. Bij dat verslag wordt een staat van activa gevoegd
cfr.art.2.11082 WVV. Wanneer &én van deze beide verslagen ontbreken, is het besluit van de Algemene
Vergadering nietig.

Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene Vergadering 2 vereffenaars,
waarvan zij de opdracht omschrijft.

Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldi de vzw altijd dat zij "vzw in vereffening” is overeenkomstig het
WV,

Een vzw in vereffening mag haar naam niet wiizigen en slechts onder de voorwaarden bepaald in art.2:117
WVV haar zetel verplaatsen.

Artike! 44, Bestemming van het vermogen van de vzw na ontbinding

In geval van ontbinding en vereffening, beslist de Algemene Vergadering of de vereffenaars over de
bestemming van het vermogen van de vzw. [n elk geval wordt het bestemd aan een vereniging met een
gelijkaardig belangeloos doel, zoals bepaald ire artikel 3.
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Op de laatste bEz van Luik B vermelden
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r

1
1
'
1

Artikel 45. Bekendmakingsvereisten

Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de~

- worden neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie van de Ondernemmgsrechtbank en bekendgemaakt | |n

de Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het WVV en ziin uitvoeringsbesluiten,

IX. SLOT

Artikel 46. Slot

!

Voor alle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten, ziin de bepalingen van het Wetboek van

Vennootschappen en Verenigingen ("WVV') en de (toekomstige) uitvoeringsbesluiten van toepassing.

- Recto !}

Verso :

bevoegd de rechtspersoon ten aanzien van derden te vertegenwoordigen
Naam en handtekening

|
|
'
:



